

くまもとＳＤＧｓアワード２０２３選考基準

　応募フォームの記載内容等を踏まえ、総合的に選考する。
下表の各項目について、４段階の基準で評価を行う。

（１）評価項目

	項　目
	概　要

	普遍性
	・社会において幅広くロールモデルになり得る取組みであるか
・継続、発展が見込まれる取組みであるか

	包摂性
	・特定の者だけでなく、社会において幅広く効果をもたらす内容であるか
・「誰一人取り残さない」の理念に則った取組みであるか

	協働性
	・様々なステークホルダー（関係者）を巻き込んだ取組みであるか

	統合性
	・ＳＤＧｓの複数のゴールの達成に資する取組みであるか
・経済・社会・環境の３分野における課題を統合的に解決する視点をもった取組みであるか

	透明性
	・自らの取組みを定期的に評価し、活動のさらなる深化につなげているか
・自らの取組みを公表しているか

	牽引力加点

（くまもとＳＤＧｓ 
牽引部門のみ）
	・事業活動を通じた独自の先導的な取組みであるか
・熊本の社会課題の解決及び持続可能な経済発展につながる取組みであるか

	未来づくり加点

（ＳＤＧｓ未来づくり
部門のみ）
	[bookmark: _GoBack]・将来に向けて熊本の地域社会に貢献する優れた取組みであるか



（２）評価基準

	評　価
	評価基準

	Ａ
	極めて顕著な功績があったと認められる

	Ｂ
	特に顕著な功績があったと認められる

	Ｃ
	顕著な功績があったと認められる

	Ｄ
	顕著な功績は認められない






