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養蜂をバヌアツへ！～養蜂で広げるSDGs～

くまもとＳＤＧｓ
牽引部門

評価項目ごとの取組みの特徴・ポイント

普遍性
世界中で昔から行われている「養蜂」を産業化することで雇用を創出し、
貧困から脱出する。

包摂性
女性や障がい者の雇用、多様性を重視した企業文化であり、「健康経営
優良法人ブライト５００」に２年連続で選ばれている。

協働性
JICAや指導を受ける現地スタッフだけでなく、将来的には事業を拡大し
新たな雇用につながり、エンパワーメントの創出を期待できる。

統合性
女性を含む雇用の創出による貧困の解消、環境面では蜜源の増加や周辺
の花粉交配の働きかけにより飢餓の解消も期待できる。

透明性
取り組みの内容を随時従業員に共有している。また今後はコーポレート
サイトのブログや公式SNSで社外にも報告をしていく予定。

【取組み内容】

・JICAの「2021年度中小企業・SDGｓビジネス支援事業」に採択

された、バヌアツ共和国へ養蜂技術を継承する取り組み。

・バヌアツでは仕事が少なく、女性が貧困にあえいでいる現状。

養蜂業から収入を得て貧困から抜け出す具体的な支援を行う。

・①蜜源を増やし温暖化等の環境問題へのアクションを起こす。

②蜜蜂交配を通じて、農作物の品質向上や自給自足を促す。

③現地での雇用を創出する、ことを全体の目的としている。

バヌアツの養蜂写真

バヌアツの養蜂写真

貢献するＳＤＧｓのゴール


