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全行挙げたSDGsへの取り組みによる持続可能な地域社会づくり

くまもとＳＤＧｓ
牽引部門

評価項目ごとの取組みの特徴・ポイント

普遍性
SDGsコンサルティングは、金融・非金融の両面から中小企業のサステナビリ
ティ経営支援を行うことで地域の持続可能性に大きく貢献できる地域金融機関
のロールモデルとなるような取り組みです。

包摂性
SDGs・カーボンニュートラルコンサルティングは、企業規模や業種を問わず
ご支援を行っています。

協働性
事業会社、県内企業、環境省九州地方環境事務所や九州地銀と連携協定を締結
し、SDGs普及・啓発に取り組んでいます。

統合性
SDGsコンサルティングを通して、SDGsの理解浸透が進み、地域と一体となっ
た社会課題の解決や、環境保全に向けたSDGsの持続的な取り組み（地下水保
全活動、フードドライブ、衣料品回収プロジェクト等）に繋がっています。

透明性
積極的に国際的イニシアチブへの賛同・署名を行い、ＳＤＧｓ/ＥＳＧの取り
組みを進め、SDGsの取り組みをHP、統合報告書、講演会等で公表しています。

【取組み内容】

●SDGs関連の金融・非金融サービスの取り組み

・企業のサステナブル経営を支援するため、サステナブルファイナンスへの取り組み

・2020年4月よりSDGsコンサルティングを開始し、170社を超える企業を支援

●気候変動対応、地域の脱炭素化に向けた取り組み

・2021年9月よりカーボンニュートラルコンサルティングを開始し、企業の脱炭素経営を支援

・廃油回収拠点を県内全支店に設置し、役職員、お客様と連携した脱炭素の取り組み

●ステークホルダーとの連携

・自治体、県内事業会社と連携協定を締結し、フードドライブや衣料品回収プロジェクトへの取り組み

・SDGs未来都市モデル事業に選定された八代市・上天草市のSDGs普及啓発に係る業務を受託
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SDGs専門部署（経営企画部他）


